Procedura ,Niebieskiej Karty”
w Miejskim Domu Kultury w Zdunskiej Woli

1. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
stosowania lub stosowania przemocy domowej

Kazdy cztowiek ma prawo do Zycia w srodowisku domowym wolnym od przemocy.
Cztowiek doswiadczajqcy przemocy nie moze by¢ za niq obwiniany.

Kazdy cztowiek doswiadczajqcy przemocy ma prawo do pomocy prawnej,
socjalnej, psychologicznej i medycznej.

1.1. Definicja przemocy domowej
1.2. Rodzaje przemocy domowej i ich charakterystyka
1.3. Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka
1.4. Zglaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej przez dziecko bedgcego
wychowankiem placéwki.
1.5. Zglaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej przez pracownikow MDK.
1.6. Zgtaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej lub jej stosowania przez
osoby spoza MDK.
1.7. Wstepna diagnoza i ocena sytuacji dziecka. Karta diagnozy.
1.8. Uzasadnienie do uruchamiania procedury ,Niebieskiej Karty”.
1.9. Procedura,Niebieskiej Karty”.
1.10. Zalecenia do prowadzenia rozmowy z dzieckiem doznajgcym przemocy domowe;j.
1.11. Zatgczniki do procedury ,Niebieskiej Karty”
a) Wzér Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka - zatgcznik 1
b) Wzér oswiadczenia o poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania
w sprawie krzywdzenia dzieci - zalacznik 2
c) Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci -
zatgcznik 3
d) Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec
dziecka - zatacznik 4
e) Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania dziecka - zatacznik 5
f) Wz6r formularz ,Niebieskiej Karty - ,A” - zatgcznik 6
g) Wzér formularza ,Niebieskiej Karty - B” zatgcznik 7
1.12. Zadania pracownikéw MDK w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
dziecka w formie przemocy domowe;j.
1.13. Zasady ustalania planu wsparcia dziecku doznajacemu przemocy domowe;j.

1.1.Definicja przemocy domowej

Pod pojeciem ,przemoc domowa” - nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace sie
umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczna lub
ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowe;j,



w szczego6lnosci:
a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnosé, nietykalnosé cielesng lub wolnosé¢, w tym seksualng,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej

osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do $rodkéw finansowych lub

mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie

zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg Srodkow
komunikacji elektronicznej;

1.2.Rodzaje przemocy domowej

przemoc fizyczna - to kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majace na celu
przekroczenie granicy ciata dziecka. Czesto powoduje réznego rodzaju urazy.

przemoc psychiczna (,maltretowanie psychiczne”') - to powtarzajgcy sie wzorzec
zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore
powoduja u dziecka poczucie, Ze jest nic nie warte, zte, niekochane, niechciane,
zagrozone i Ze jego osoba ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby
innych.

Wyroéznia sie sze$¢ form maltretowania psychicznego:

1. Odtracanie (werbalne i niewerbalne wrogie odrzucanie lub ponizanie),

2. Zastraszanie,

3. Wyzyskiwanie/przekupstwo,

4. Odmowa reakcji emocjonalnych (ignorowanie potrzeb dziecka, nieokazywanie
pozytywnych uczu¢, brak emocji w interakcji z dzieckiem),

5. Izolowanie (odmawianie dziecku kontaktéw z réwiesnikami i dorostymi),

6. Zaniedbywanie rozwoju umystowego, nauki, zdrowia, opieki medyczne;.

Krzywdzenie psychiczne dziecka to kategoria, w ktérej najczesciej nie ma widocznych dowodéw
winy sprawcy.

Wystepuja natomiast u dziecka objawy jako konsekwencja tego rodzaju przemocy.
Podstawowym narzedziem zatrzymania przemocy psychicznej jest praca z rodzing, ktéra
odbywac sie moze w ramach procedury , Niebieskie Karty”.

przemoc seksualna - wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia przemoc seksualna to
zaangazowanie dziecka w aktywnos$¢ seksualna, ktorej nie jest on lub ona w stanie w
peti zrozumie¢ i udzieli¢ na nig §wiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje danego
spoteczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia wtedy, gdy
wystepuje ono pomiedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem i innym dzieckiem, w
sytuacji zaleznosci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badZ stopien rozwoju pozostaja w
stosunku opieki, zalezno$ci, wtadzy. Celem takiej aktywno$ci jest zaspokojenie potrzeb
innej osoby.

Aktywno$¢ taka moze obejmowac:
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1. Naktfanianie lub zmuszanie dziecka do udziatu w jakichkolwiek prawnie
zabronionych czynnosciach seksualnych,

2. Wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk
seksualnych,

3.  Wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materiatéw
pornograficznych.

e zaniedbywanie - to jedna z form krzywdzenia dziecka polegajaca na incydentalnym, badz
chronicznym niezaspokajaniu jego potrzeb oraz nierespektowaniu podstawowych praw,
powodujaca zaburzenia jego zdrowia, a takze generujgca trudnos$ci rozwojowe (prof.
Maria Kolankiewicz).

Ta forma przemocy wskazuje na potrzebe szerszej diagnozy systemu rodzinnego pod katem
wydolnosci wychowawczej rodzicow.

1.3.Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka
Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka odbywa sie poprzez:
— ujawnienie przez dziecko przemocy domowej,

— informacje od osoby bedacej bezposrednim swiadkiem przemocy,

analize objawow krzywdzenia wystepujacych u dziecka,

ocene stopnia ryzyka wystapienia przemocy w danej rodzinie.

Ujawnienie przez dziecko przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, kiedy dziecko poinformuje
pracownika MDK o tym, ze doznaje jednej lub kilku jednocze$nie form przemocy ze strony
swoich najblizszych. Ujawnienie jest dla dziecka bardzo trudnym momentem, §wiadczy o duzym
doznawanym bdlu i determinacji.

Fakt ujawnienia nie podlega ocenie uwiarygadniajacej ze strony pracownika MDK,
wymaga zareagowania!

Informacje od osoby bedacej bezposrednim s§wiadkiem przemocy w rodzinie

Informacje o krzywdzeniu dziecka moga pochodzi¢ od bezposrednich swiadkéw przemocy, np.
od rodzica niekrzywdzgcego, rodzenstwa, kolegi, kolezanki, sasiada, osoby z dalszej rodziny
dziecka, przypadkowego Swiadka przemocy.

W kazdym przypadku informacje o przemocy wobec dziecka wskazywane jako fakty, a nie
domniemania, nalezy potraktowa¢ z peilng odpowiedzialno$cia i zareagowal zgodnie
z obowiagzujacymi zasadami wskazanymi w niniejszej procedurze.

Podobnie jak w przypadku ujawnienia przemocy przez samo dziecko, pracownik nie dokonuje
oceny wiarygodnos$ci podawanych informacji. Zobowiazany jest do zareagowania na taki sygnat.

Fakt ujawnienia przemocy przez osoby inne nie podlega ocenie uwiarygadniajacej
ze strony pracownika MDK, wymaga zareagowania!



1.4. Zglaszanie przemocy domowej przez dziecko

1. Kazde dziecko bedacy wychowankiem ................ moZe zgtosi¢ dowolnej osobie, do
ktérej ma zaufanie, bedacej pracownikiem placéwki, fakt stosowania wobec niego
przemocy domowe;.

2. W przypadku dziecka obcojezycznego lub majacego trudnosci w mowie, osoba, do
ktérej zglosit sie dziecko zapewnia pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez
skorzystanie z pomocy osoby wladajgcej jezykiem obcym.

3. Osoba, ktora powzieta informacje od krzywdzonego dziecka podejmuje w
pierwszej kolejnosci dziatania majgce na celu zatrzymanie krzywdzenia dziecka.

4. W przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji dyrektorowi
zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe - Policje o
zagrozeniu zycia dziecka i pogotowie ratunkowe.

5. W ramach procedury funkcjonariusz policji: udziela niezbednej pomocy osobie
doznajacej przemocy, w tym dostepu do pomocy medycznej, podejmuje czynnosci
chronigce zycie, zdrowie i mienie, zabezpiecza $lady i dowody przestepstwa oraz
podejmuje dziatania majace na celu zapobiec dalszym zagrozeniom mogacym
wystepowac w tej rodzinie, zgodnie z zasadami i procedurami postepowania w
takiej sytuacji.

1.5.Zglaszanie przemocy domowej przez pracownika placowki

1. Kazdy pracownik MDK, ktéry zauwazy lub podejrzewa u dziecka symptomy
krzywdzenia, jest zobowiagzany zareagowac - jesli to konieczne, udzieli¢ pierwszej
pomocy.

2. Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu
kierownikowi dziatu edukacji i zaje¢ stalych lub mtodszemu specjaliscie dziatu
edukacji i zaje¢ statych, dotaczajac pisemna notatke zawierajaca istotne informacje
dotyczace: wygladu, stanu, dolegliwosci oraz zachowania dziecka, cytaty jego
wypowiedzi oraz podjete dziatania.

3. Kierownikowi dziatu edukacji i zaje¢ statych jako osoba upowazniona do
prowadzenia spraw zwigzanych z przemocg wobec dzieci wraz z osobg zgtaszajaca
wypelniaja tzw. Karte zgloszenia - zalgcznik 1. Na karcie podpisujg sie:
pracownikiem dziatu edukacji i zaje¢ statych i osoba zgtaszajaca.

1.6.Zglaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnatrz

1. Osoba, ktéra jest $wiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec dziecka ma
prawo do zgtoszenia podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy w MDK.

2. W celu zgtoszenia stosowanej wobec dziecka przemocy domowej w/w osoba jest
obowigzana dokonac zgtoszenia bezposredniego Dyrektorowi.

3. W takcie rozmowy z Dyrektorem, osoba wskazuje na fakty, na podstawie ktérych
domniema o stosowaniu przemocy domowej wobec dziecka.

4. Osoba zgtaszajaca przemoc jest zobowigzana wylegitymowacé sie dokumentem
zawierajacym fotografie oraz wskaza¢ dane do kontaktu.



5. Zglaszajacy przemoc domowa jest informowany o zasadach przetwarzania jego
danych osobowych udostepnionych Dyrektorowi oraz zasadach ich przetwarzania i
bezpieczenstwa danych osobowych.

6. W przypadku zgtoszen anonimowych, w tym telefonicznych, pracownik sporzadza
notatke z rozmowy telefonicznej.

7. W przypadkach anonimowych zgloszen stosowanie przemocy wobec dziecka
podlega analizie i zdiagnozowaniu.

8. Pracownik, do ktérego wptyneto zgltoszenie podejrzenia stosowania przemocy lub
jej stosowania wypeinia Karte zgtoszenia - zatgcznik 1, w obecnosci - o ile to
mozliwe - osoby zglaszajacej i w trybie pilnym przekazuje ja Dyrektorowi.
Na karcie podpisuje sie osoba, do ktdérej wptyneto zgtoszenie i osoba zgtaszajaca.

9. W przypadku, gdy zgtaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu dziecka, osoba
pozyskujaca takg wiedze, jest obowigzana w trybie pilnym zawiadomi¢ Policje.

1.7. Wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej

1. W kazdym przypadku zgtoszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
dziecka, dyrektor placéwki powotuje Zesp6t Interwencyjny do wstepnego
zdiagnozowania sytuacji ofiary, w szczegélnosci, tzw. czynniki ryzyka oraz dane
Swiadczace o przemocy lub wykluczajgce jg: kto jest sprawcg krzywdzenia i w
jakiej relacji pozostaje z dzieckiem, jak czesto i od jak dawna dziecko jest
krzywdzone, informacje o zachowaniach pozostatych cztonkéw rodziny wobec
dziecka, relacjach jakie ma dziecko z osobg rodzica niekrzywdzacego, o osobach
wspierajacych je, informacje o innych czynnikach towarzyszacych przemocy - np.
uzaleznieniu od alkoholu rodzicow.

2. W sktad Zespotu Interwencyjnego wchodza: dyrektor, kierownik dziatu edukacji i
zaje¢ statych, pracownikiem dzialu edukacji i zaje¢ statych, ...............
pracownik zgtaszajacy podejrzenie stosowania przemocy.

3. Zaleca sie, by Zespdt przeprowadzil rozmowe z osobg krzywdzong i osoba
zglaszajaca podejrzenie lub krzywdzenie dziecka, a takze z rodzicem /opiekunem
yniekrzywdzacym”.

4. Wstepna diagnoze przeprowadza sie z wykorzystaniem karty obserwacji
i diagnozy, bedacej zatgcznikiem 3, a w przypadku zaniedbania - kwestionariuszem
diagnozujacym oznaki zaniedbania - zatacznik 5.

5. W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia
jej stosowania, pracownikiem dziatu edukacji i zaje¢ statych, wszczyna procedure
»,Niebieskiej Karty”.

6. W przypadkach niewskazujgcych na wiarygodno$¢ zgtoszenia (poméwienie,
konfabulacja, ktamstwo) - kierownik dziatu edukaciji i zaje¢ statych, pracownikiem
dziatu edukacji i zaje¢ stalych i pracownicy prowadza wnikliwg obserwacje
matoletniego i w terminie 3 miesiecy od zgtoszenia ponownie w sktadzie, jak w pkt.
2 dokonuja oceny sytuacji dziecka.

1.8.Uzasadnienie do uruchamiania procedury ,Niebieskiej Karty”

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz rozporzadzenie w sprawie procedury
»Niebieskiej Karty” z jednej strony naktada na pracownikéw MDK obowigzek reagowania w



kazdej sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka. Z drugiej za$ daje mozliwo$¢ skutecznej
interdyscyplinarnej wspéipracy na rzecz pomocy i ochrony dziecka i jego rodziny.
Uruchamiajac procedure ,Niebieskiej Karty” pracownik MDK otrzymuje mozliwo$¢ udziatu w
grupie roboczej sktadajacej sie z przedstawicieli takze innych stuzb. Sa to: pracownik
socjalny, policjant, przedstawiciel ochrony zdrowia, przedstawiciel komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych i opcjonalnie inni specjalisci, ktérzy znaja sytuacje rodzinna
dziecka, np. przedstawiciel organizacji pozarzadowej, kurator. Uczestnictwo w grupie
roboczej daje pracownikowi MDK mozliwos¢:
* wymiany informacji na temat dziecka i jego rodziny z innymi profesjonalistami,
*  podziatu zadan majacych na celu diagnoze sytuacji w rodzinie, ochrone dziecka i
monitorowanie jego sytuacji miedzy przedstawicieli poszczeg6lnych stuzb,
. podejmowania decyzji o ewentualnej interwencji prawnej wspoélnie z innymi
profesjonalistami w grupie roboczej,
* wzajemnego wsparcia w pracy z dzieckiem i jego rodzina.

1.9.Procedura ,Niebieskiej Karty”
Cel procedury:

Celem niniejszej procedury jest wskazanie zasad postepowania pracownikdéw i
dyrektora placowki w przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub
uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia.

Zakres procedury i ogolne zasady jej stosowania

1. Procedura postepowania ,Niebieskiej Karty” obowigzuje wszystkich
pracownikow zatrudnionych w Miejskim Domu Kultury w Zdunskiej Woli

2. Nadzér nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor placowki.

3. Bezposredni nadzo6r nad realizacjg dziatan w sprawach krzywdzenia dzieci jest
dyrektor placowki.

4. Dyrektor placowki udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio
zaangazowanym w proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i
organizacyjne;j.

5. Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pracownik dziatu edukaciji i
zaje¢ stalych. W sytuacji prowadzenia duzej liczby przypadkéw lub ich
ztozonosci i wielu dziatan, dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych
powierzy¢ innej osobie, przy czym nadal pozostajg one w ogoélnym rejestrze
prowadzonym przez pracownika dziatu edukacji i zaje¢ statych.

6. Zasadg udzielania pomocy dziecku Kkrzywdzonemu przez placowke jest
interdyscyplinarna wspotpraca zespotowa ograniczona do oséb pracujacych
z dzieckiem.

7. Druki i formularze ,Niebieskiej Karty - A” i ,Niebieskiej Karty - B” znajduja sie
w dziale edukacji i zaje¢ stalych placowki.

8. Rejestr wszczetych procedur ,Niebieskiej Karty” prowadzi dziat edukacji i zaje¢
statych placowki.



9. Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadaja wylacznie osoby
upowaznione imiennie przez dyrektora placéwki.
10. Upowaznione osoby do wglagdu w dokumentacje wszczetych procedur

,Niebieskiej Karty” sa zobowigzane do ztoZenia o$wiadczenia o zachowaniu
poufnosci informacji i danych osobowych umieszczanych w dokumentach

zalacznik 2.

11. Dokumentacje zwiazang ze wszczetymi procedurami ,Niebieskiej Karty”

prowadzi i przechowuje dyrektor placowki.

12. Archiwizacja dokumentacji odbywa sie na zasadach okreslonych w Instrukcji

Archiwalne;j.

Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”

10.

Wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” nastepuje z chwilg wypetnienia
formularza Karty - ,A” w przypadku powziecia, w toku prowadzonych
czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy
wobec dzieci lub w wyniku zgtoszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub
przez osobe bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie.

Do wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagana zgoda osoby
doznajacej przemocy.

Do wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni
kontakt z osobg stosujagcg przemoc domowag ani obecno$¢ tej osoby
w czasie wypetniania kwestionariusza.

Pracownik dziatu edukacji i zaje¢ statych lub inna osoba wszczynajac procedure
,Niebieskiej Karty” ma prawo wykorzysta¢ informacje zawarte we wstepnej
diagnozie oceny sytuacji dziecka - zatacznik 3, a takze przeprowadzi¢ rozmowe
z dzieckiem.

Rozmowe z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca
w rodzinie, przeprowadza sie w warunkach gwarantujagcych swobode
wypowiedzi i poszanowanie godnos$ci tej osoby oraz zapewniajacych jej
bezpieczenstwo.

Czynnosci w ramach procedury "Niebieskiej Karty" przeprowadza sie
w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to
rodzice, opiekun prawny lub faktyczny sa podejrzani o stosowanie przemocy
wobec dziecka, te czynnos$ci przeprowadza sie w obecnos$ci petnoletniej osoby
najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np. dziadkéw, pradziadkéw
oraz rodzenstwa.

Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzane;j
o doznawanie czy stosowanie przemocy domowe;.

Po wypekieniu karty - ,A”, osoba dotknieta przemoca domowa w rodzinie -
rodzic, opiekun prawny lub faktyczny, osoba, ktéra zglosita podejrzenie
stosowania przemocy w rodzinie otrzymuje wypetiony formularz Karty - B.
Formularz ,B” jest dokumentem dla os6b pokrzywdzonych, zawierajacym

definicje przemocy, praw cztowieka, informacje o miejscach, gdzie mozna uzyskac

pomoc.

Formularza ,B” nie przekazuje sie osobie podejrzanej o stosowanie przemocy

domowe;.



11. Wypemhiony formularz - ,Niebieska Karta - A” niezwlocznie, nie p6zZniej niz
w terminie 5 dni od wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu
interdyscyplinarnego.

12. Osoba upowazniong do przekazania formularza jest pracowniki dziatu edukac;ji i
zaje¢ statych. Pracownik dziatu edukacji i zaje¢ statych zawiadamia dyrektora
placowki o podjetej decyzji i fakcie przekazania formularza do zespotu
interdyscyplinarnego.

13. Wypetienie formularza ,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan
interwencyjnych zapewniajgcych bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemocy.

1.10.Zalecenia do prowadzenia rozmowy z ofiara przemocy domowe;j.

Celem rozmowy z dzieckiem jest zebranie informacji potwierdzajacych (badz
niepotwierdzajacych) jego krzywdzenie w rodzinie, okreslajacych charakter
i okoliczno$ci zdarzen, role i zachowanie innych cztonkéw rodziny oraz zidentyfikowanie
sprawcy. Nie wolno jednak zapomnieé, Ze celem spotkania jest réwniez - a moze przede
wszystkim - udzielenie dziecku wsparcia. Spos6b prowadzenia rozmowy z dzieckiem
powinien oczywiscie uwzglednia¢ jego wiek i mozliwos$ci rozwojowe, ale rowniez to czy
dziecko samo ujawnito do$wiadczenie krzywdy domowej, czy tez podejrzenie zrodzito sie
w oparciu o inne przestanki np. informacje os6b trzecich czy zaobserwowane u dziecka
symptomy fizyczne i/lub behawioralne.

W pierwszym przypadku pracownik, pracownik dziatu edukacji i zaje¢ statych, do
ktérego zwrdcito sie dziecko musi pamieta¢, Ze zostat uznany za t3 osobe, u ktérej mozna
szuka¢ wsparcia, ktérej mozna zaufac.

W drugim, nieodzowne jest zadbanie o zdobycie tego zaufania. Mozna porozmawiaé na
wstepie z dzieckiem na tematy neutralne, ale dla niego istotne. Zapyta¢ np. o
zainteresowania, sukcesy, opinie na temat waznych dla niego spraw.

Trzeba okazaé werbalnie i niewerbalne, Ze jest sie zainteresowanym dzieckiem, jako
osobg, ze jest kim$ waznym dla rozmoéwcy.

Rozmowa musi by¢ w miejscu bezpiecznym i cichym. Czas rozmowy jest czasem
przeznaczonym tylko dla dziecka. Nie ma tu miejsca na odbieranie telefon6w, wychodzenie
na chwile w ,pilnych sprawach”, okazywanie zniecierpliwienia. Warto jeszcze raz
podkresli¢, dziecko musi widzie¢ i czué, Ze teraz jest najwazniejsze. Trzeba liczy¢ sie z tym,
ze moze by¢ ono nieprzygotowane do zwierzen, nieprzyjemnie zaskoczone sytuacja, moze
stara¢ sie ukry¢ fakt krzywdzenia przez rodzicow szczegdlnie, gdy sprawa bedzie sie
wigza¢ z przemoca seksualna.

W rozmowie moga mu towarzyszy¢:

— uczucie wstydu,

— lek o przyszlos¢ swoja i swojej rodziny,

— lek przed obwinianiem go przez rodzicow za ktopoty wynikajace z ujawnienia
sprawy,
lek przed zemsta sprawcy przemocy,

—  brak znajomosci odpowiedniego stownictwa (szczegdlnie, gdy rozmowa bedzie
dotyczy¢ przemocy o podtozu seksualnym).

Moga rowniez ujawnia¢ sie mechanizmy obronne pozwalajace dziecku radzi¢ sobie

z trauma. Mechanizmy chronigce go przed bdlem, cierpieniem i samotnoScig



i pozwalajgce zachowaé mimo wszystko wiare i przywigzanie do rodzicéw, ale
utrudniajgce szczera rozmowe. S3 to:

* tlumienie - Swiadome unikanie bolesnych wspomnien lub uczué,

* wyparcie - usuwanie i niedopuszczanie do $wiadomos$ci wspomnien, ktére
przywotujg bolesne skojarzenia,

* zaprzeczenie - wmawiane sobie, Ze zdarzenie, ktérego doswiadczyto lub
ktérego bylo $wiadkiem wcale nie miato miejsca (,to sie naprawde nie
zdarzyto”),

* minimalizacja - minimalizowanie znaczenia doznawanej krzywdy na zasadzie:
»gorsze rzeczy sie zdarzaja”,

* racjonalizacja - znajdowanie takiego wytlumaczenia dla zachowania osoby,
ktéra stosuje przemoc, aby zwolni¢ ich z odpowiedzialno$¢ za krzywdzenie.

Pracownik, pracownik dziatu edukacji i zaje¢ statych bedzie musial poradzi¢ sobie z
wlasnymi negatywnymi emocjami: lekiem, zto$cig, poczuciem bezradnosci. Z obawg przed
dodatkowym skrzywdzeniem dziecka podczas rozmowy i przed mieszaniem sie w ,nie
swoje sprawy”.

Pierwszy krok w rozmowie, to nawigzanie dobrego kontaktu z dzieckiem. Jezeli to
sie uda mozna delikatnie przej$¢ do zadawania mu pytan.

Trzeba dziecko w tym momencie rozmowy zapewnié, Ze ma prawo czego$ nie wiedzie¢, nie
rozumie¢ pytania lub nie chcie¢ na nie odpowiedzieé. Taka informacja wzmocni jego poczucie
bezpieczenstwa i zmniejszy prawdopodobienstwo, ze starajac sie spetni¢ oczekiwania
rozméwcy bedzie méwito nieprawde.

Oczywiscie zasadg jest uzywanie w rozmowie z dzieckiem prostego, zrozumiatego jezyka
(zdania pojedyncze, bez podwdjnych przeczen, trudnych wyrazéw itd.). Stawiane pytania
powinny miec¢ otwarty charakter, umozliwiajacy dziecku opowiedzenie wtasnymi stowami o tym
co mu sie przytrafito. Pytania takie mogg zaczynac¢ sie od wyrazen:

— czy mozesz powiedzie¢ co$ wiecej na ten temat?

— czy chcialbys$ jeszcze co$ dodaé?

— czy mAgtbys mi o tym opowiedziec¢?

— wyjas$nij mi to doktadnie, chciatbym lepiej zrozumie¢

Nie mozna zadawaé pytan sugerujacych. Powinno sie takze unika¢ pytan zaczynajacych sie od
stow: dlaczego? po co? mogacych wywotac¢ w dziecku poczucie winy. Podczas swojej wypowiedzi
dziecko caty czas powinno mie¢ §wiadomos¢, Ze jest uwaznie stuchane. Pracownik, pracownik
dziatu edukacji i zaje¢ staltych powinien uzywac¢ swiadczacych o tym sygnatéw. Mogg mie¢ one
charakter niewerbalny (gesty, mimika) jak réwniez werbalny. Sygnaly werbalne to miedzy
innymi: zwroty parajezykowe (np.uhm, aha, no tak), parafrazowanie i odzwierciedlanie.
Parafrazowanie mozna wykorzystaé, gdy w rozmowie nastgpi naturalna przerwa, gdy dziecko
nagle zamilknie lub zawiesi gtos na koncu zdania i da do zrozumienia, Ze czeka na jaka$ reakcje.
[stotg parafrazowania jest powtdrzenie wlasnymi stowami tego, co powiedziato dziecko. Mozna
je zacza¢ od stéw: o ile dobrze Cie zrozumiatem... chcesz przez to powiedzie¢, ze.. prébuje
zrozumie(, to znaczy, ze.. czy mam racje myslac, ze... Odzwierciedlanie to nazywanie odczu¢
rozméwcy podkreslajace zrozumienie przekazéw tak werbalnych jak i pozawerbalnych. Moze
zacza¢ sie zwrotami: widze, Ze jest Ci smutno... wyglada na to, Ze bardzo Cie niepokoi....



Dodatkowe wskazowki, ktorymi warto sie kierowa¢ rozmawiajac z dzieckiem co do ktorego

istnieje podejrzenie, ze jest krzywdzone w rodzinie:

1.11.

Trzeba zachowac spokad;j.

Nie mozna okazywac ztosci, zszokowania czy zaktopotania tym co dziecko mowi.
Trzeba tez powstrzymac sie od wypowiadania negatywnych sagdéw o ,agresorze”.
Pracownik, pracownik dziatu edukacji i zaje¢ statych nie jest §ledczym. W rozmowie,
ktérag prowadzi nie chodzi o zbieranie dowodoéw, ustalanie szczegétow i
niepodwazalnych faktéw. Jezeli sprawa okaze sie powazna ustali je sedzia i psycholog
specjalista.

Trzeba starac sie oszczedzi¢ dziecku traumy zwigzanej z koniecznoscig kilkukrotnego
powtarzania bolesnych szczego6tow.

Nalezy pozwoli¢ dziecku ujawnic¢ to, na co jest gotowe.

Nie wolno pospiesza¢ dziecka, trzeba dostosowa¢ sie do jego tempa relacjonowania
wydarzen.

Nalezy je upewnié, ze dobrze robi ujawniajac krzywdy, ktoérych doznato, pochwali¢ je
za to, zapewni(, Ze to co sie statlo nie jest jego wing, Ze nie ponosi réwniez
odpowiedzialnoSci za to, Ze nie powiedziato o tym, co mu sie przydarzyto od razu.
Nalezy przejawiaé zaufanie i wiare w to, co méwi i przyjmowac to bez osadzania.

Nie nalezy dramatyzowacé, tworzy¢ atmosfery sensacji, wyjatkowosci wydarzen, ale
jednocze$nie nie nalezy udawac przed dzieckiem, ze wszystko jest w porzadku.
Dziecko powinno odczué, Ze to o czym opowiada nie powinno mieé miejsca.

Nie wolno zaprzeczaé lub bagatelizowac jego uczuc.

Trzeba w tych uczuciach mu towarzyszy¢. Wyrazi¢ wprost, ze sie je widzi
i rozumie. Nie maja w tym momencie wiekszego sensu stwierdzenia typu wszystko
bedzie dobrze, nie ptacz, nie przejmuj sie. Mozna jednak stara¢ sie mu wyttumaczyy¢,
ze sa dzieci majgce podobne problemy, z ktédrymi czuja sie tak samo, Ze rozne
trudnosci, ktore przezywa, np. bdl fizyczny, koszmary nocne, zte samopoczucie itp.,
ming.

Nie mozna obiecywac¢ dziecku zachowania rozmowy w tajemnicy. Spelnienie
obietnicy uniemozliwitoby podjecie jakiejkolwiek interwencji

Nie mozna sktada¢ innych pochopnych obietnic. Nie ma pewnoSci, jak dalej potocza
sie losy dziecka. Nie wiadomo czy sprawca od razu zostanie odizolowany od niego, jak
zareaguje jego rodzina, czy nikt inny juz go nie skrzywdzi.

Na koniec spotkania trzeba wyraznie powiedzie¢ dziecku, ze mu sie wierzy
i poinformowac je, co dalej bedzie sie dziato, z kim beda przeprowadzone rozmowy,
aby sprébowaé mu pomdc.

Rozmowe trzeba spréobowacé zakonczy¢ jakas$ pozytywna uwaga.

Zalaczniki do procedury

Wz6r Karty zgtoszenia krzywdzenia dziecka - zatgcznik 1

Wzér oSwiadczenia o poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania w
sprawie krzywdzenia dzieci - zatgcznik 2

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci - zatacznik
3

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec
dziecka - zatagcznik 4
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5. Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania dziecka - zalgcznik 5
6. Wzo6r formularz ,Niebieskiej Karty - ,A” - zatgcznik 6
7. Wzo6r formularza ,Niebieskiej Karty - B” zatacznik 7
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Zatlqcznik 1

Wzor Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka

KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

Dotyczy dziecka:

Osoba zgtaszajaca:

Imie i
nazwisko:

Dane do
kontaktu:

Stopien
pokrewienstwa:

Zrodto wiedzy
lub informacji
0 przemocy

Data zgltoszenia:

Forma zgtoszenia:

Pisemna, bezposrednio, listownie, drogg listowna [niepotrzebne skresli¢]

Fakty wskazujace na
stosowang przemoc
podane przez osobe
zgtaszajaca:

Inne informacje o
dziecku, rodzinie,

Wskazanie
potencjalnej osoby
stosujgcej przemoc

Podpis osoby zgtaszajace;j: Podpis osoby przyjmujacej zgtoszenie:
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Zatlqcznik 2

Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci informacji powzietych w procesie
postepowania w sprawie krzywdzenia dziecka oraz przetwarzanych
danych osobowych

Oswiadczenie o poufnosci

1. O$wiadczam, ze:

iy

2)

3)

zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w
szczegllnosci z tre$ciag ogdélnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27
kwietnia 2016 r. oraz Ustawy o Ochronie Danych Osobowych;

zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktoére uzyskatam/em przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz Ze znane mi sg przepisy o
odpowiedzialnos$ci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich
dostepu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowiazuje sie do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

przetwarzania danych osobowych wyltacznie w zakresie i celu przewidzianym
w powierzonych przez Administratora obowigzkach;

nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskatem (am) dostep
za upowaznieniem administratora danych;

nieujawniania sposobow zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w MDK;
wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych
Osobowych;

zabezpieczenia tych danych przed dostepem o0s6b nieupowaznionych;

ochrony danych osobowych przed przypadkowym Ilub niezgodnym z prawem
zniszczeniem, utratg, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem
danych osobowych, nieuprawnionym dostepem do danych osobowych oraz
przetwarzaniem;

zglaszania incydentéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi
Ochrony Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢
uznane przez Administratora za naruszenie przepiséw Ustawy o Ochronie Danych osobowych
oraz Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 1.

( miejscowo$¢, data ) (czytelny podpis pracownika)
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Zatlqcznik 3

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec
dziecka

LISTAA
INFORMAC]JA OD DZIECKA LUB 0SOBY, KTORA BYEA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM PRZEMOCY
A.1. Kto$ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem, itp.--------- [

A.2. Kto$ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stéw, obraza, poniza, straszy, szantazuje, izoluje w
ﬁOSéb ciagly i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z réwie$nikami, itp.-----------

A.3. Opiekunowie nie zaspokajaja podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynalezno$ci,
bezpieczenstwa, pozywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego,
pomimo wczeS$niejszej pracy z opiekunami w tym zakresie.--------=----mmom oo [

A.4. Kto$ w domu narusza sfere seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czes$ci ciata, namawia na
dotykanie intymnych cze$ci ciata osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje
kontakty seksualne z inng osobg w obecno$ci dziecka, prezentuje pornografie lub zmusza do

tworzenia tresci pornograficznych z udziatem dziecka, itp.-------=-=-==-=-mmm s [
A.5. Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10. i A.11.).--=-=-=-=-=-m-mmmmmm oo [
A.6. Dziecko mo6wi, ze boi sie wréci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie (wobec

siebie lub innych cztonkéw rodziny). A
A.7. Dziecko mdwi, ze chce odebrac sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie.------------------- [

A.8. Dziecko jest §wiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenistwa lub innej osoby
mieszKajacej W jeg0 dOmU).-m---mmnmmmmm oo [

OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACOWKI DOTYCZACA RODZICA:

A.9. Rodzic zachowat sie agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placowki Miejskiego
Domu Kultury lub w miejscu publicznym, np. popchnat, szarpnat, uderzyt, ponizyt, itp.------------------------ O

OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACOWKI DOTYCZACA DZIECKA:

A.10. Dziecko ma widoczne $lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki, zadrapania, obrzeki,
oparzenia, obrazenia ciata §wieze i/lub w réznych stadiach gojenia sie, rany na ciele, itp.---------------------- [

A.11. Dziecko ma widoczne $lady zaniedbania, np.: brak dbatosci o higiene ciata, nieadekwatno$¢ ubioru
do pory roku, wieku, itp. Wystepuja zaburzenia, op6Znienia rozwojowe, problemy emocjonalne,
niepetnosprawno$¢, a dziecko nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegéw
medycznych, terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta wystepuje pomimo i/lub wsparcia emocjonalnego
ze strony rodzicéw lub innych os6b z rodziny.------------------=------=-m - O

LISTAB
OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACOWKI DOTYCZACA DZIECKA:
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B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

B.5.

B.6.
B.7.

B.8.

B.9.

Dziecko odtwarza do$wiadczang przemoc - w relacjach réwiesniczych (lub zabawie), identyfikuje sie
Z 1olg ofiary i/Iub SPraw Cy-------mmm oo oo

Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placéwece, np.: lekiem, izolacjg, autoagresja,
ABTES] g TP .mmmmmm e e o e e

Dziecko zachowuje sie autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie sie, nacina sobie skére, itp. lub wystepuja
zachowania ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji zmieniajacych
Swiadomos¢, ryzykowne KontaKty, itp.-------=-=-mmnmmmm oo oo oo

Dziecko boi sie powrotu do domu i/lub reaguje lekiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt
z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu do domu.-----=-=-=-====-mmmmmmm e

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:
Postawa i zachowanie rodzicéw zagraza dobru, rozwojowi i bezpieczenistwu dziecka.------------=-=--=-=-oo-o--
Rodzice nie wspétpracuja z placéwka przy udzielaniu wsparcia dziecku.----------=-=--=--mmommmmm oo

Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostajace bez
opieki 0SObY dOroste].--==nn=mnmmmme oo

Na terenie placéwki rodzic jest pod wpltywem $rodkéw zmieniajgcych §wiadomos$¢, np. alkoholu,
narkotykow itp.

Ktoérekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato umieszczenia
W PIECZY ZASTEP CZE]. === === m oo oo o e

LISTA C
OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACOWKI LUB INFORMACJA OD 0SOB BEDACYCH W KONTAKCIE Z

C.1. Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie.

DZIECKIEM I RODZICAMI:

C.2. Wczeéniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo obecne

podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka.---------==m-mmm oo

C.3. Rodzic naduzywajacy $rodkéw zmieniajgcych $wiadomos$¢ - np.: alkoholu, narkotykdéw, lekow, itp.----------

C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsrdd oséb zamieszkujacych

Z dzZieCKi @M, - m oo

C.5. Rozwdd, separacja rodzicéw, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa.---------=--=-==-=msmmmmmmmmmnom-

C.6. Dziecko o szczegblnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystepuje 1 lub wiecej

spos$rdod: problemy emocjonalne, problemy spoteczne, zaburzenie rozwojowe, niepelnosprawnos$¢.--------

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicéw, niewydolno$¢ wychowawcza lub brak zainteresowania

rodzicéw rozwojem dziecka.---------m-mmmmmmm

C.8. Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka.----------=-=-==-=-m-mmmmm oo

C.9. Ubdstwo i wynikajgce z tego stanu problemy rodziCOW.---=-=-=-===n=nmmmm oo oo
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Zatlqcznik 4

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec
dziecka

ZaznacW_ﬂ'K TRYB A
jednego z punktow Listy A

[ Uruchom procedure Niebieskie Karty J

1

|
I
I
I
I
I
I
I
I
I
: Jesli wystgpito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono
I pomocy lekarskiej wezwij pogotowie
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|

Jesli zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej
skontaktuj sie z Sgdem Rodzinnym — jesli nie ma takiej mozliwosci
skontaktuj sie z Policja. Jesli podejrzewasz, ze dziecko jest ofiarg
przemocy — nie moze ono zosta¢ pod opiekg rodzica krzywdzacego.

Zaznaczenie L.— L p————— . __

jednego z punktéw Listy B TAK TRYB B

Jesli zaznaczono |

TAKw punkcie: Spotkaj sig z rodzicami i Jesli rodzice nie wspétpracujg
zaproponuj im konsultacjg u » z placéwka, a podejrzewasz, ze
B.1/B.2/B.3 » specjalisty w celu diagnozy dziecko nie jest bezpieczne
psychologicznej potrzeb postepuj zgodnie z trybem A.
dziecka.

Porozmawiaj z dzieckiem i ustal Ve :
poziom jego bezpieczeristwa w Porozmawiaj z rodzicem, ktéry |
» rodzinie. Jesli dziecko nie » nie krzywdzi dziecka w celu :
komunikuje sie werbalnie, zbadania stopnia |
obserwuj jego zachowania. bEZDiECZetW rodzinie. :
|
B.5/B.7/B.8 » Zawiadom Sad Rodzinny. :

Jesli dziecko nie jest bezpieczne

Porozmawiaj z rodzicem, ktéry » postepuj zgodnie z trybem A.
nie krzywdzi dziecka w celu

zbadania stopnia i
bezpieczenstwa dziecka w

rodzinie.

Jesli zauwazysz niepokojgce

|

|

|

|

|

. N |

B9 » Zawiadom Policje. ’ objawy porozmawiaj z jego |
: rodzicami w celu zbadania :
|

|

|

|

|

|

stopnia bezpieczenstwa
dziecka w rodzinie.

B.10 | Obserwuj dziecko. ’

trzech z punktow




Zakoncz
dziatanie

TRYB C

o
>

e

Porozmawiaj z dzieckiem i ustal poziom jego bezpieczenstwa w
rodzinie. Jesli dziecko sie nie komunikuje werbalnie, obserwuj jego
zachowania, zabawy.

/

Porozmawiaj z rodzicami na temat probleméw wychowawczych,
zbadaj stopien bezpieczenstwa dziecka w rodzinie. Jesli nie masz
informacji od dziecka na temat stopnia jego bezpieczenstwa (ze
wzgledu na wiek, rozwdj, stan dziecka) przekaz rodzicom informacje
na temat swojego niepokoju, ustal sposéb weryfikacji stopnia
bezpieczenstwa dziecka.

Dostosuj sposéb rozmowy do wieku _/

i mozliwosci dziecka! Podczas interwencji, rozméw, wspieraj dziecko w
kontakcie
z pracownikami stuzb i instytucji!

Il
I

Monitoruj sytuacje dziecka. Po 1,2 i 3 miesigcach powtdrz
kwestionariusz.

-

Poinformuj pracownika placéwki (pracownika, pracownika dziatu
edukacji i zajec statych, , do ktdrej przechodzi dziecko, o swoich
obserwacjach.
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Zalqcznik 5

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

L.p. Symptomy wskazujace na zaniedbanie (forma przemocy) tak nie
1. Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody
2. Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrazone oczy
3. Brudna odziez
4. Brudne ciato
5. Nieprzyjemny zapach (insekty)
6. Brak podrecznikéw i przyboréw szkolnych
7. Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotéw
8. Przebywanie poza domem w péZnych godzinach
9. Bardzo czeste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku
10. Ma dorostych ,kolegow”
11. Nie ma kolegéw wsrod rowiesnikow
12. Z trudem nawigzuje relacje
13. Izoluje sie od rowiesnikow
14. Bije sie po gltowie/twarzy lub wyrywa sobie wtosy
15. Czesto ma $lady zadrapan/siniakow
16. Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, ztamania, skaleczenia)
17. Bije innych
18. Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscig
19. Gwattownie uchyla sie przed dotykiem
20. Moczy sie
21. Boi sie przebywa¢ w zamknietych pomieszczeniach
22. Boi sie ciemnosci
23. Unika zaje¢ wychowania fizycznego
24. Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu
25. Nie bierze udziatu w wycieczkach
26. Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat
27. Miewa nagte zmiany nastroju - od euforii do agresji
28. Prezentuje natretne, narzucajgce sie zachowania
29. Nie odwzajemnia emocji
30. Odrzuca proby nawigzania bliskosci
31. Ma wybuchy wsciektosci
32. Nadmiernie skraca dystans fizyczny
33. Demonstruje zachowania seksualne
34. Nie docenia wtasnych osiggnieé
35. Ma koszmary nocne
36. Ma problemy szkolne
37. INne....coovivii e,

Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowa¢ biorgc pod uwage cato$¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych
zachowan z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych na zaniedbanie
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Zalqcznik 6

(miejscowo §¢, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktérym
jest zatrudniona osoba wypeiniajaca

formularz ,Niebieska Karta - A”

~NIEBIESKA KARTA - A”

W zwiazku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku
zgloszenia przez $wiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

I.  DANE OSOBY/0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE]

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowe przemocy domowe przemocy domowe

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres miejsca
pracy/ nazwa i adres
placéwkij do ktorej
uczeszcza matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jesli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢
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Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osoba stosujqca przemoc domowq (zona, byta Zona,

partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tes¢)

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotacz kolejnag karte zawierajaca Tabele I

LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE

PRZEMOCY DOMOWE] ...........

DANE 0SOBY/0SOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujgca przemoc domowg

Osoba 2 stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica
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Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajqcq przemocy domowej:

(np. Zzona, byta zZona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tes¢)?

odpowiednim miejscu znak X):

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB  (zaznacz w

Osoby/formy przemocy domowej

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie,  szarpanie, kopanie,  duszenie,

popychanie, obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie, ~wyzywanie, oSmieszanie,
grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc seksualna®

zmuszanie do obcowania ptciowego, innych
czynnosci seksualnych i inne (wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®

nietoZenie na utrzymanie oséb, wobec
ktorych istnieje taki obowiqzek,

niezaspokajanie potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich sprzedawanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc za pomoca $rodkéw
komunikacji elektronicznej®
wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby w
Internecie lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filmow bez jej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie telefonem zdjec,
filmow lub tekstow, ktore jq obrazajq lub
oSmieszajq, i inne (wymien jakie)
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Inne® zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych,

psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetow
domowych i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z
powodu choroby, niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze samodzielnie zaspokoic¢
swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania
Srodkéw odurzajqcych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne

(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWE] ODNIOSLA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotacz kolejna karte zawierajaca Tabele V
VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZt.0OSCI REALIZOWANA PROCEDURA
4NIEBIESKIE KARTY"?

L] tak (kiedy? ..o o6 VATCY O ) L] nie [J  nie ustalono

VIl. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA , NIEBIESKIE KARTY”?
O] tak O] nie O] nie ustalono

VIll. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
O] tak O] nie O] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWE] CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotacz kolejna karte zawierajacg Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWE]
[ ustalono - wypetnij tabele [] nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

\Adres miejsca zamieszkania:
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Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewo6dztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

Stosunek swiadka do 0sob, wobec ktorych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” (np.

cztonek rodziny, osoba obca)?

XI.  DZIALANIA INTERWENCY]JNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACE] PRZEMOC DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dzialanie Osoba 1 Osoba 2
stosujaca stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezZwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Policji (Dz. U.z 2023 r.

Doprowadzenie do policyjnego pomieszczenia poz. 171,z p6n. zm.)

dla os6b zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z
2022 r. poz. 1375, z p6zn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspélnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujacej przemoc domowa do osoby dotknietej taka przemoca na
okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemoca domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie placowki oswiatowej, do
ktorych uczeszcza osoba dotknieta przemocg domowa
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Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy osoby doznajacej
przemocy domowej

Zawiadomienie komérki organizacyjnej Policji, wtasciwej w spawach wydawania pozwolenia
na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajacych legalno$¢ posiadania
broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

Xll. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACE] PRZEMOCY DOMOWE]
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajaca doznajaca doznajaca
przemocy przemocy przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub Zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta - B”

Inne (wymien jakie?)

Xlll. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY , NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ (zaznacz w odpowiednim miejscu
znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla os6b doznajgcych przemocy domowe;j
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Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujaca zawod medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozna lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a
ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypelniajacej
formularz ,Niebieska Karta - A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

Y wpisa¢ whasciwe
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2 numer PESEL wpisuje sie, o ile danej osobie numer taki zostal nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych
identyfikujacych osobe
¥ podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zalgcznik 7
WZOR
~NIEBIESKA KARTA - B”

INFORMACJA DLA 0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE]

Co to jest procedura ,Niebieskie Karty”?

Sa to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy
domowej na podstawie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem procedury
,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i
Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” informacja dotyczaca Twojej
sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wiecej informacji na temat
dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz
zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy beda kontaktowa¢ sie takze z osoba, ktéra
przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace sie umy$lne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra
osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenistwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalno$¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,

c¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby
cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajgce te osobe dostepu do $rodkdw finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca S$rodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

Kto moze by¢ osoba doznajaca przemocy domowej?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz jego
wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),
rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspélnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo
i ich matzonkowie,

f) osoba wspoélnie zamieszkujaca i gospodarujaca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich
malzonkowie,

g) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspo6lnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.
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Najczestsze formy przemocy domowej:
Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie, poniZzanie
iinne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania piciowego, innych czynno$ci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie oséb, wobec ktorych istnieje taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetéw domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca $rodkow komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filmoéw bez jej

zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filméw lub tekstdw, ktore jg
obrazajg lub o$mieszaja i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do
picia alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub
lekéw i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z
Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc.
Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ztoZenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;j.

Mozesz takZe zwrdcic sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujacych dziatania na
rzecz przeciwdzialania przemocy domowe;j.
Pomog3 Ci:
m Osrodki pomocy spotecznej - w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
m Powiatowe centra pomocy rodzinie - w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub
udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym zakresie w Twojej miejscowosci.
m Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia - zapewniajac schronienie Tobie i
Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w
przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.
m Specjalistyczne osrodki wsparcia dla os6b doznajacych przemocy domowej - zapewniajac
bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej,
oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie interwencyjnym,
terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.
m Okregowe osrodkKi i lokalne punkty dziatlajace w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem - zapewniajac profesjonalng, kompleksowg i bezptatng pomoc prawna,
psychologiczng, psychoterapeutyczng
i materialna.
m Sady opiekuncze - w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.
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m Placéwki ochrony zdrowia - np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

m Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych - podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.

m Punkty nieodplatnej pomocy prawnej - w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.

Wykaz placéwek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i wsparcia

osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zespot interwencyjny lub osoba, ktéra wszczyna procedure):

Lp.

Nazwa Adres
instytucji/organizacji

instytucji/organizacji

Telefon

Adres e-mail

Mozesz zadzwoni¢ do:

m Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel. 800 12 00

02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°°-22°° mozna rozmawia¢ z

konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18°°-22% w jezyku rosyjskim. Dyzur

prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna

w poniedziatek i wtorek w godzinach 17°°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w

$rode w godzinach 18°°-22%). Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info.

Cztonkowie rodzin z problemem przemocy
i problemem alkoholowym moga skonsultowa¢ sie takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia
ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie - konsultanci postuguja sie jezykiem
migowym.

Ogodlnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cata dobe
mozna anonimowo uzyskac¢ informacje o mozliwo$ci uzyskania pomocy, szybka porade
psychologiczng i prawng, a takze umoéwic sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym
miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku

migowym.

m Policyjny telefon zaufania dla 0s6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia
bezptatna przy polgczeniu z telefonéw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9°° do 15,
od godz. 15* do 9*° wigczony jest automat).
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1.12. Zadania pracownikéw placowki w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia dziecka w formie przemocy domowej

Kazdy pracownik jest zobowigzany w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia dziecka podja¢ dziatania:

- w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia — zawiadomi¢
pogotowie ratunkowe i policje,

- w przypadku zauwazenia niepokojacych symptomoéw, zgtosi¢ to
Dyrektorowi lub pracownikowi dziatu edukacji i zaje¢ statych.

Zadania i obowiazki pracownikéow placowki
Dyrektor:

1. W porozumieniu z dyrektorem, pracownikowi dziatu edukacji i zaje¢ statych
wystepuje lub kierownikiem dziatu edukacji i zaje¢ statych do sadu rodzinnego i
prokuratury, os§rodka pomocy spotecznej z zawiadomieniem o zagrozeniu dziecka
krzywdzeniem,

2. Podpisuje wszystkie pisma wychodzace na zewnatrz w sprawach krzywdzenia
dzieci.

3. Powotuje Zespoty interwencyjne do diagnozy i oceny ryzyka zagrozenia przemoca
domowa3 - odrebne dla kazdej sprawy.

4. Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla osoby doznajgcej przemocy.

5. Okresdla zasady prowadzenie dokumentacji i jej archiwizowania.

6. Wydaje upowaznienia do dostepu do danych osobowych osobom biorgcym udziat
w rozpoznawaniu przemocy domowej.

7. Nadzoruje prace Zespotu interwencyjnego.

8. Wspotpracuje z instytucjami zewnetrznymi dziatajacymi na rzecz wspierania
i pomocy ofiarom przemocy domowe;.

9. Zapewnia bezpieczenstwo i ochrone prawng pracownikom wszczynajgcym
procedure ,Niebieskie Karty”, doznajacym krzywdy ze strony sprawcow przemocy
domowej, ich oskarzania, grozb i przemocy.

10. Zapewnia pomoc pracownikom w realizacji ich zadani ich doskonaleniu
zawodowym, utatwiajac im np. mozliwo$¢ konsultacji trudnych przypadkéw ze
specjalistami, wspiera, organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc w
rodzinie wobec dziecka.

11. Inicjuje nowelizacje procedury ,Niebieskie Karty”.

Specjalista dziatu edukacji i zaje¢ statych:
W sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka:

1. Udziela bezposredniej pomocy dziecku jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
(np. w sytuacji obrazenna ciele - organizuje pomoc medyczng wzywajac
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karetke pogotowia lub jesli stan zdrowia dziecka nie kwalifikuje sie do jej
wezwania karetki, wysyta wniosek do sgdu rejonowego Wydziat rodzinny i d.s.
nieletnich z prosba o wydanie zgody na poddanie dziecka badaniu lekarskiemu bez
wiedzy i zgody rodzicdwi ewentualnie (takze jesli uzyskanie zgody nie jest
mozliwe natychmiast) - odprowadza dziecko do lekarza pediatry proszac o
dokonanie opisu stanu dziecka (zaswiadczenie moze by¢ dowodem w sprawie o
krzywdzenie.

2. Zbiera informacje o dziecku w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacji,
szczegollnosci o tzw. czynnikach ryzyka, ponadto dane $wiadczace o przemocy lub
wykluczajgce ja, kto jest sprawca krzywdzenia i w jakiej relacji pozostaje
z dzieckiem, jak czesto i od jak dawna dziecko jest krzywdzone, informacje
o zachowaniach pozostatych cztonkéw rodziny wobec dziecka, relacjach jakie ma
dziecko z osoba rodzica niekrzywdzacego, o osobach wspierajacych je, informacje
o innych czynnikach towarzyszacych przemocy - np. uzaleznieniu od alkoholu
rodzicéw). Dane te pozyskuje od:

@ innych pracownikéw placowki,
( samego dziecka,
® rodzicow dziecka;

3. Przewodniczy Zespotowi interwencyjnemu.

4. Wszczyna procedure ,Niebieskiej Karty”.

5. Przeprowadza we wspoOtpracy z wychowawcgoraz innymi osobami
zaangazowanymi w pomoc dziecku, ocene zagrozenia dziecka przemoca.

6. Organizuje pomoc materialng dzieciom zagrozonym zaniedbaniem.

7. Wspbélpracuje z dyrektorem w podejmowaniu interwencji:

a) informuje dyrektora placowki o kazdym przypadku podejrzenia
przemocy w rodzinie,
b) gromadzii przetrzymuje wszelka dokumentacje.

8. W przypadku powotania do grupy diagnostyczno-pomocowej przez Zespot
Interdyscyplinarny obowigzkowo uczestniczy w jej pracach.

9. Monitoruje sytuacje dziecka poprzez kontakt z kierownikiem dziatu edukacji i
zaje¢ statych,pracownikami, takze pracownikami niepedagogicznymi - dbajac
jednocze$nie o zapewnienie poufnosci i niewlgczanie oso6b nie zwigzanych z
praca nad konkretnym przypadkiem.

10. Wspotpracuje ze specjalistami - z poradni specjalistycznych, do ktérych kierowane
jest dziecko lub jego rodzice.

11. Informuje rodzicow o podjetych dziataniach na rzecz dziecka, w tym m.in.
kontakcie z zespotem interdyscyplinarnym i podjetych przez ten zesp6t decyzjach
oraz zaleceniach/propozycjach dziatan dla rodzica.

12. Konsultuje prowadzone sprawy ze specjalistami w poradniach specjalistycznych.

Wychowawca oddziatu
W sytuacji, gdy podejrzewa, Ze dziecko jest krzywdzone:
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Udziela bezposredniej pomocy dziecku jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie

(np. w sytuacji obrazen na ciele organizuje pomoc medyczng wzywajac

karetke pogotowia lub jesli stan zdrowia dziecka nie kwalifikuje sie do jej

wezwania, wysyta wniosek do sagdu rejonowego wydzial rodzinny i nieletnich z

prosba o wydanie zgody na poddanie dziecka badaniu lekarskiemu bez wiedzy i

zgody rodzicow i ewentualnie (takze jesSli uzyskanie zgody nie jest mozliwe

natychmiast) - odprowadza dziecko do lekarza pediatry proszac o dokonanie

opisu stanu dziecka (zaswiadczenie moze by¢ dowodem w sprawie o krzywdzenie.

Kontaktuje sie z pracownikiem dziatu edukacji i zaje¢ stalych przekazujac mu

informacje o swoich obserwacjach.

Wypehia Karte zgtoszenia podejrzenia przemocy - zatacznik 1.

Swoje spostrzezenia zapisuje i wlacza do indywidualnej dokumentacji ucznia.
Wspélpracuje z pracownikiem dziatu edukacji i zaje¢ stalych ustalajac plan

pomocy dziecku.

Systematycznie monitoruje sytuacje dziecka obserwujac ewentualne zmiany jego

zachowania, zamieszczajac opisy w indywidualnej dokumentacji ucznia.

Udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach pomocy.

Pracownicy
W sytuacji. gdy podejrzewaja, ze dziecko jest krzywdzone:

1.

4,

Kontaktujg sie z pracownikiem dziatu edukacji i zaje¢ statych i kierownikiem dziatu
edukacji i zaje¢ stalych, przekazujac im informacje o swoich podejrzeniach i
obserwacjach oraz dotaczaja Karte zgtoszenia podejrzenia przemocy - zatacznik 1.
Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy — zapisuja wiernie stwierdzone fakty w
formie notatki stuzbowej i przekazuja niezwtocznie dnia nastepnego.

Prowadza wnikliwe obserwacje dziecka na zajeciach, przerwach, zajeciach
pozalekcyjnych.

Za upowaznieniem dyrektora biora wudziat w posiedzeniach Zespotu
interwencyjnego.

Udzielajag pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z dzieckiem.

Pracownicy obstugi, administracji i ochrony
W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka:

1.

2.
3.

Kontaktujg sie z jego pracownikiem i pracownikiem dziatu edukacji i zaje¢ statych ,
przekazujac im informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach. Jesli kontakt
danego dnia nie jest mozliwy - zapisujg wiernie stwierdzone fakty w formie notatki
stuzbowej i przekazuja niezwtocznie dnia nastepnego.

W kazdej mozliwej sytuacji obserwujg zachowanie dziecka i nie sg jemu pomoc.

W sytuacjach zagrozenia dziecka chronig go przed kontaktem z osoba stosujaca
przemoc.

Zwracaja szczegdlng uwage na stan trzezwoS$ci, stopien pobudzenia o0sdb
odbierajgcych dziecko z zaje¢. Sprawdzaja aktualno$é upowaznienia do odbioru
dziecka.
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